
Was macht ein Trainer alles:

- Training vorbereiten
- Training leiten
- Bälle, Leibchen, Ballpumpe, Tapetasche bei sich haben
- Kühlkoffer mitbringen
- Sonstige Aktivitäten außerhalb des Training planen / organisieren
- Spielplan erstellen, wann wird sich zu Heimspielen, wann zu Auswärtsspielen wo getroffen
- Sponsorensuche für Trikots etc.
- Bei Heimspielen:

▪ Verkauf in der Halle organisieren (=Geld für die Mannschaftskasse)

▪ Spielfeld aufbauen (Tore, Bänke, Kampfgericht)

▪ Spielkoffer und ESB – Sachen holen / wegbringen

▪ Spiel im ESB vorbereiten / hochladen

▪ Schiedsrichter im Zweifel organisieren

▪ Spielleiter kennen / organisieren

▪ Mannschaft aufwärmen, auf das Spiel einstellen

▪ das Spiel coachen

- Bei Auswärtsspielen

▪ Fahrerliste haben / schauen, dass alle zum Spiel kommen

▪ Spiel im ESB vorbereiten / hochladen

▪ Mannschaft aufwärmen, auf das Spiel einstellen

▪ das Spiel coachen

▪ drauf achten, dass alle auch wieder nach Hause kommen

- Immer ein offenes Ohr für jeden haben, bei Problemen helfen
- die individuelle Förderung der einzelnen Spieler im Blick haben / vornehmen

Wie kann dem Trainer hier geholfen werden?

- Trikotwaschliste mit allen Eltern absprechen und organisieren
- Verkauf in der Halle mit allen Eltern absprechen und organisieren
- Fahrerliste f. Auswärtsspiele mit allen Eltern absprechen und organisieren
- Spielkoffer und ESB – Sachen holen
- Spiel im ESB vorbereiten
- Z/S – ESB für Heim- und Auswärtsspiele organisieren
- Kühlkoffer, Tapetasche etc. transportieren zu Spielen und Training
- Beim Training als Trainingshelfer anwesend sein, muss nicht zwingend Handballkenntnisse

haben. Es reicht aus, hier ein Blick auf die Kinder zu haben, um evtl. Probleme oder
Verletzungen zu erkennen und sich hier um die Kids mit zu kümmern

- gleiches gilt bei Spielen.
- Beim Training beim Aufbau von benötigten Materialien für Übungen helfen
- Bei Heimspielen beim Spielfeldaufbau helfen
- Sponsorensuche
- sonstige Aktivitäten planen und organisieren



Wie wird der reine Spielbetrieb aufrechterhalten?

- Schiedsrichter
- Spielleiter
- Zeitnehmer / Sekretär / ESB

Ohne geht es nicht. Die Schiedsrichter und Spielleiter stehen auf dem Feld und leiten die Spiele. Hier
ist, nicht nur bei uns, ein Rückgang zu vermerken, weswegen auf höherer Ebene beschlossen wurde,
dass eine neue Berechnung der Schiedsrichterquote, welche jeder Verein zu stellen hat, einzuführen.

Dies bedeutet für uns, dass wir mit Punktabzügen und Geldstrafen zu rechnen haben, sollten wir
diese Quote nicht erfüllen.

Derzeit ist es noch ausreichend, wenn mindestens 70 % der erforderlichen Schiedsrichter gestellt
werden, dies ist bei uns der Fall. Für die aktuelle Saison haben wir ein Schiedsrichter SOLL von 13
Schiedsrichtern und stellen 9. Für die Zukunft müssen wir aber hier neue / zusätzliche Schiedsrichter
gewinnen.

Bedingt durch den Schiedsrichtermangel ist es seit Jahren so, dass Spiele der D und E Jugend durch
sog. Spielleiter geleitet werden.
Auch hier benötigen wir Leute, die bereit sind, diese Aufgabe zu übernehmen. Erfahrungen aus der
Vergangenheit haben gezeigt, dass wenn sich viele hierfür bereiterklären, der Aufwand auf 3-4 Spiele
im Jahr reduziert.

Als letztes, aber mindestens genauso wichtig, ist das „Kampfgericht“ mit dem Zeitnehmer / Sekretär,
ESB. Durch die verpflichtende Einführung des ESB in allen Klassen und Jugenden entfällt das
händische Schreiben am Kampfgericht, hier wird nun alles über den PC gesteuert.
Auch das Eintragen der Mannschaften kann nun bequem über den PC hochgeladen werden.
Unterm Strich ist es einfacher geworden und schneller. Auch das Programm an sich ist
selbsterklärend.
Nur müssen wir zwingend Leute haben, die bereit sind, diese Fortbildungen (jeweils 2-3 Stunden) zu
machen und uns hier zu unterstützen.


