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Abteilung Handball

Stellv.
Abteilungsleiter

Marketing Leiter Geschaftsfiihrer Sportlicher Leiter

Hallenkassierer 1.Pressewart PaBstelle

Hallenbewirtung 2.Pressewart Damenwart

Eventmanager ZN/S-Wart

Spielleiterwart

Jugendleiter

Madchenwart

Minibeauftragter

Schulbeauftragter




HANDBALL

Reprasentation der
Handballabteilung

Organisation JHV
Allgemeine Abteilungsthemen

Einberufung / Leitung VS-
Sitzungen

Kontakt Hauptverein
- Sitzungen

~strategische” Entwicklung
der Abteilung

Rechts- und Finanzfragen

Abteilungsleiter

 Anforderungen

FUhrungsfahigkeit
Delegieren konnen
Organisationsstarke
Kontaktfreudigkeit
Guter Redner

Sitzungen strukturiert
leiten



HANDBALL

 Vertretung  Anforderungen

Abteilungsleiter - Teamplayer

* Mitgliederverwaltung — IT-Kenntnisse

e Sitzungen HK Hellweg (Word, Excel, PowerPoint)

 Koordination - Kontaktfreudigkeit
Vorstandsarbeit



HANDBALL

Postempfanger

- Koordination bzw.
Bearbeitung Vereinspost

Verwaltung Phonix-Account
Ansetzung Spielpaarungen
Kontakt Staffelleiter

Ansprechpartner Stadt Werne
fur Hallenzeiten

Hallenbelegungsplan

Spielverlegungen Jugend

Geschaftsfuhrer

e Anforderungen

Zeitlich flexibel

Gut erreichbar
(,mobil online®)

IT-Kenntnisse
(Word, Excel, PowerPoint)

Organisationstalent



Kassenwart

Fuhren der Kasse
Buchhaltung
Onlinebanking
Uberweisungen
Finanzen

Erstellung Haushaltsplan

e Anforderungen
— Buchfuhrung
- Finanzielles Verstandnis

- [T-Kenntnisse
(Excel)



HANDBALL

Kassieren bei Heimspielen

— der Herren / Damen ab
1.Kreisklasse

- ggf. bei Jugendspielen in
hoheren Klassen

Fuhren der Kasse
Abrechnung mit Kassenwart
Organisation Eintrittskarten

Dauerkarten

Hallenkassierer

 Anforderungen
- Freundlichkeit

- Zeitam Wochenende



@ Hallenbewirtung

HANDBALL

Organisation der  Anforderungen

Kaltgetrankeverkaufs
(Linderthalle)

- Bereitstellung Getranke
— Abrechnung mit Kassenwart

Erstellen und verfolgen des
Bewirtungsplanes bei
Heimspielen

- Ziel: eine Mannschaft pro
Heimspieltag

- Kraft ;-)
- Kontaktfreudig

e Absprache mit den
Mannschaften!

- @ut erreichbar



Pressewart (1+2)

 Ansprechpartner lokale Presse  Anforderungen
(1.Pressewart) - QGuter Schreibstil

* Pressemeldungen - Gut erreichbar

- Spielberichte ,mobil online*

- Fotos - Spafd an Fotografie

— Sonstige Aktionen - Zeit am Wochenende
e Homepage - Erfahrung ,MS-Office“

- Webmaster - Wordpress

- Pflege der Inhalte - Facebook

e Facebook

- Abgleich Homepage
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@ Eventmanager

HANDBALL

 Planung und Durchfuhrung von  Anforderungen

Veranstaltungen - Organisationstalent

- Beachturnier ~ Spaf an Turnier- und
— Jux Turnier Partyorganisation

- Handballcamp - kommunikativ

— Sonstige Turniere

- Weihnachtsfeier

e Evtl. in Zusammenarbeit
mit JHFV



HANDBALL

Zustandig fur den
Trainings- und Spielbetrieb
im Seniorenbereich

- Mitarbeit Hallenplan
Mannschaftsmeldung
Trainerauswahl

~Sichtung” neue Spieler

Sportlicher Leiter

Anforderungen

- Handballerfahrung



HANDBALL

 Erledigung aller
Passangelegenheiten

Pafistelle




HANDBALL

AufSenauftritt der Abteilung
- Logo

- Prasentationsanzuge

- Plakate etc.

Zusammenarbeit mit dem
Hauptverein zum ClI/CD des TV

Sponsorenaktivitaten

Abstimmung mit Pressewart
im Bereich ,,soziale Medien“

Marketing Leiter

e Anforderungen

Erfahrung Marketing
Gut vernetzt in Werne
Kommunikativ

uberzeugend



HANDBALL
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@ Herrenwart

Zustandig fur den Trainings-
und Spielbetrieb im
Herrenbereich

- Mitarbeit Hallenplan &
Spielplan

Spielverlegungen Herrenteams
Mannschaftsmeldung Herren

Sprachrohr Herrenteams zum
Vorstand



Damenwart

HANDBALL

o Zustandig fur den Trainings-
und Spielbetrieb im
Damenbereich

- Mitarbeit Hallenplan &
Spielplan

e Spielverlegungen Damenteams
e Mannschaftsmeldung Damen

 Sprachrohr Damenteams zum
Vorstand



HANDBALL

Zustandig fur den Trainings- und
Spielbetrieb im Jugendbereich

- Mitarbeit Hallenplan
Trainerauswahl

Erarbeitung Trainingskonzeption
Jugendbereich

Planung und Leitung
Jugendversammliung

Infos fur Eltern

Jugendleiter

e Anforderungen

- Handballerfahrung,
vorzugsweise auch im
Jugendbereich



HANDBALL

Jungenwart

Zustandig fur den Trainings-
und Spielbetrieb im
Jungenbereich

- Mitarbeit Hallenplan &
Spielplan

Spielverlegungen Jungenteams
Mannschaftsmeldung Jungen
~Sichtung” neue Spieler

Sprachrohr Jungenteams zum
Vorstand



HANDBALL

Madchenwart

Zustandig fur den Trainings-
und Spielbetrieb im
Madchenbereich

- Mitarbeit Hallenplan &
Spielplan

Spielverlegungen
Madchenteams

Mannschaftsmeldung Madchen
~Sichtung” neue Spieler

Sprachrohr Madchenteams zum
Vorstand



HANDBALL

Minibeauftragter

Zustandig fur den Trainings-
und Spielbetrieb im Mini- &
Maxibereich

- Mitarbeit Hallenplan &
Spielplan



Schulbeauftragter

Kontakt der Handballabteilung
zu den Werner Schulen

Ziel: Aufbau von Handball-AG‘s
an den Grundschulen

Unterstutzung
Schulmannschaften

Schnuppertage

- zusammen mit Jungen-,
Madchenwart, Eventmanager



Schiriwvart

e Betreuung der Schiedsrichter  Anforderungen

 Ansprechpartner - Schiedsrichter
Schiedsrichterwart HK Hellweg

e Nachwuchsgewinnung

« Zusammenfassung neuer
Regeln

* Schiedsrichterkasse
— Abrechnung mit Kassenwart
- Verwaltung der Kasse

o ,Spieltag-Koffer

e Eingabe Ergebnisse in SiS



HANDBALL
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@ ZN/S-Wart

Fuhrt Liste der ZN/S-Lizenzen
(inkl. ESB)

- Achtet auf notwendige
Verlangerungen

Informiert uber
Schulungstermine

Planerstellung ZN/S fur
Heimspiele sowie ESB fur
Auswartsspiele

— In Abstimmung mit den
MV/Trainern



HANDBALL
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Spielleiterwart

Organisation der Spielleiter
fur Jugendspiele

Gewinnung von Nachwuchs



